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”荣光之路，泰想有你“
上海荣泰健康科技股份有限公司2022应届生招聘公告

公司简介：

上海荣泰健康科技股份有限公司成立于2002年，品牌创立于1997年，于2017年1月11日A股上市（股票简称：荣泰健康，股票代码：603579）。专注于时尚健康电器的研发、设计、制造和销售。荣泰健康在以“进入千万家庭，服务亿万用户”为企业愿景的同时，一直关注科研创新，在产品上不断突破延伸，打造出系列智能按摩椅、按摩器、按摩垫等健康产品。致力于以最舒服的方式，让人们的生活更健康！

荣泰健康已经拥有发明、实用新型和外观设计专利达300多项。曾先后被授予“中国驰名商标”、“上海市品牌培育示范企业”、“上海著名商标”、“上海市五一劳动奖状”、“科技小巨人企业”、“上海创新型企业”、“高新技术企业”、“上海市认定企业技术中心”、“上海文明单位”、“海关高级认证”、“国家专精特新小巨人”等多项荣誉。

荣泰健康以科技的力量，成就全球用户的健康生活，坚持使用节能环保的材料，以先进的制造方式，争当业内环境贡献模范企业，为中国节能环保领域作出贡献。目前荣泰企业通过了ISO9001质量体系认证、ISO13485质量管理体系认证、ISO14001环境管理体系认证，产品获得了CE，CB，ETL，RoHS，PSE，FCC等多项品质和安全认证。凭借卓越的产品和良好的服务，“荣泰，更专业的按摩椅”已经享誉海内外，产品畅销全国，并远销东南亚、中东、欧洲和北美等国家和地区。目前荣泰健康在全球累计销售2000000+台按摩椅。

荣泰健康在以“进入千万家庭，服务亿万用户”为企业愿景的同时，一直关注科研创新，在产品上不断突破延伸，打造出系列智能按摩椅、按摩器、按摩垫等健康产品。致力于以最舒服的方式，让人们的生活更健康！荣泰健康始终秉承以人为本以人才为核心的发展理念，优质人才是打造荣泰成为业内风向标的坚实基础。荣泰需要年青血液的不断涌入，才能走得更远！

二、招聘岗位（以下岗位均接受实习，实习工资为：专科120元/日，本科160元/日，硕士200元/日）：

制造管理储干       15名     专科   薪酬 4500-5500元/月

岗位要求：

专业不限，熟练使用各类办公软件；

善于对数据进行分析；

有实习经历或活动组织策划经验，学习力、执行力好，善于沟通，团队协作力强。

岗位职责：
归划落实公司在品质、成本、交期、效率、安全、士气方面的工作，负责科内的日常行政事务；

监控本科室依据标准文件进行生产，遇到异常及时反馈，检讨不良返工，落实产线的改善；

根据订单需求提出人员配置建议，合理用工，降低用工成本；

安排车间物料盘点工作，做到账实相符；

依据生管部生产计划，跟踪每日生产实际达成情况，确保计划目标达成；

巡线发现瓶颈工序，通过人员调整和工序优化，提升生产效率；

落实和检查科室5S的执行情况，确保安全生产；

指导、监督、分配科室人员工作任务，做好员工管理；

领导交办的其他任务。

生管工程师 6人   本科  薪酬5500-7000元/月
岗位要求：

1. 良好的逻辑思维能力； 2 对数字敏感；  3 良好的沟通能力。
岗位职责：

订单预测与管理；

2. 生产计划的编制、调整和跟踪；

3. 生产管理和运营；
物流专员  6名     本科  薪酬 5500-7000元/月
岗位要求：

1. 良好的逻辑思维能力； 2. 对数字敏感；   3. 良好的沟通能力。
岗位职责：

负责物流承运商的开发、评估和引进；

2. 负责根据客户订单交期，调度运输车辆发货；

3. 负责协调成品仓库发货，监督物流承运商装货；

4. 负责跟踪承运车辆运输过程，及时到达客户指定交货地址；

5. 负责物流配送成本的核算，按合同定期结算运费；

6. 根据销售部门的反馈信息处理客户退换货，并合理安排物流商提送货；

7. 根据流程定期对物流供应商的考核；

8. 完成上级安排的其他工作任务

生技工程师  7名   本科/硕士   薪酬6500-10000元/月
岗位要求：

具有一定的计算机水平，熟练使用Autocad\ProE或同类软件进行制图；会计算机办公自动化软件。

具有机械加工工艺编制能力，装配工艺编制能力，工装、夹具、检量具设计能力，以及良好的沟通能力、执行能力。

岗位职责：

制定制造生产线改善计划方案并实施落地；

线平衡测定和标准工时总表维护；

出台工厂布局的设计草图；

出台生产线产能规划方案。

关务专员  2名      本科  薪酬 5500-7000元/月
岗位要求：

1. 英语读写良好，较好的沟通能力和组织协调能力

2. 良好的沟通能力、执行能力。

3. 良好的数据分析能力。

岗位职责：

负责外贸货物的出口订舱工作；

根据船期信息安排装柜、提单确认、报关工作；

与指定货代及车队进行物流费用结算；

根据信用证要求制作及整理收汇资料；

根据进口计划完成进口报关等事务；

配合财务的退税工作整理单证；

完成上级安排的其他工作任务

硬件工程师  4名   本科/硕士  薪酬6500-10000元/月
岗位要求：

熟悉数电和模电设计。

能熟练使用一种或者多种PCB设计软件绘制电路原理图及LAYOUT。

对各种电子元器件，有基本的了解。会使用万用表、示波器。

岗位职责：

1. 负责新产品电控系统硬件部分设计开发。

2. 参与新产品试生产。

3. 负责新产品电控系统量产转化。

4. 量产产品电控系统特殊定制。

5. 量产产品改进与维护。

6. 技术支持。

7. 专利撰写。

嵌入式工程师 4名    本科/硕士  薪酬6500-10000元/月
岗位要求：

熟悉C/C++，有51单片机或ARM等嵌入式系统程序开发经验。   

熟悉Keil、IAR、Eclipse架构的编译环境其中的一种。

岗位职责：

1. 负责新产品机械结构部分开发。

2. 协助电气部分开发。

3. 参与新产品试生产 。

4. 量产产品结构部分特殊定制。

5. 参与量产产品改进与维护。

6. 专利撰写。

7. 文档管理。

结构工程师 4名  本科/硕士  薪酬6500-10000元/月
岗位要求：

1. 熟悉塑料件设计和了解模具加工、了解五金加工。

2. 熟练使用PROE、CAD、SOLIDWORKS \WPS等相关软件。

岗位职责：

1. 负责新产品电控系统软件设计开发。

2. 检具开发。 

3. 参与新产品试生产。 

4. 量产产品电控系统软件部分特殊定制。

5. 参与量产产品改进与维护。

6. 专利撰写。

7. 文档管理。

三、福利待遇、职业路线
1、综合工资4500-10000，正式毕业后缴纳上海五险一金。
2、包早中晚三餐，包住宿（人才公寓、物业管理、独立厨卫、水电费自理）、年度健康体检、各类团建、外租住房人才补贴（至少1.2万/年）、带薪年假、各类假期、节假日福利、年终评先评优奖金.....
3、晋升通道（技术/管理双通道）：
管理线：新苗→储备→储干→科长→经理（股权）→高级经理→副总监→总监
技术线：新苗→技术员→助理工程师→工程师→高级工程师
四、校招流程及联系
校招流程：简历投递→筛选→初步沟通/初试→复试→测评→签订三方协议→发放OFFER→实习/入职报到→新苗培训
简历投递邮箱：HRZP@rotai.com，联系人：李利 手机/微信号13564198950
公司地址：上海青浦区朱家角镇朱枫公路1226号
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期待各位学子加入荣泰集团，

一起创造美好健康的生活！
                                                        上海荣泰健康科技股份有限公司

                                                              二O二一年九月
[image: image2.jpg]ROTAL

e I

2N

IREESEAEERIE C





